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Tu es le(la) pilote du chantier ! Ton réle : organiser, coordonner et superviser toutes les étapes d'un
projet de construction, du planning a la livraison. Grace a toi, tout avance dans les temps, en respectant
le budget et la sécurité. Bref, tu es le(la) maestro qui fait tourner le chantier. Le(la) conducteur(trice)
de travaux planifie et organise les chantiers pour respecter délais et budget, tout en supervisant les
équipes et sous-traitants pour que tout se passe sans accroc. ll(elle) contrdle la qualité et la sécurité sur
le terrain, gére les approvisionnements et le matériel, et reste en lien constant avec les clients, architectes
et bureaux d'études pour que le projet avance comme prévu.

Les compétences attendues

> Organisation et planification : savoir gérer les délais, les budgets et les ressources.

> Management d'équipe : coordonner et motiver les équipes et sous-traitants.

> Connaissances techniques : comprendre les méthodes de construction et les plans.

» Communication et relationnel : dialoguer avec clients, architectes et bureaux d'études.

> Rigueur et sens des responsabilités : respecter les normes de sécurité, de qualité et les réglementations.
> Capacité a résoudre les imprévus : prendre des décisions rapides et efficaces sur le terrain.

Tu aimes organiser, coordonner et gérer des équipes sur le terrain.

Tu veux voir ton chantier prendre forme de Aa Z.

Tu es responsable, réactif(ve) et polyvalent(e).

Tu aimes travailler sur le terrain tout en pilotant le projet.

Tu apprécies résoudre des problemes et relever des défis chaque jour.
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Tes évolutions possibles
Avec de l'expérience, tu pourras évoluer vers des postes de chef(fe) de projet, responsable de chantier ou

directeur(trice) de travaux, voire gérer plusieurs chantiers ou devenir directeur(trice) dentreprise. Un métier
qui ouvre des perspectives de responsabilité et de management.

Les awantages et les incorwénients du métier

AVANTAGES INCONVENIENTS
A Salaire tres attractif. v Grande amplitude horaire : travail en soirée
A Missions variées : manuelles, managériales, et les week-ends, nombreuses heures
comptables.. supplémentaires.
A Statut valorisant au sommet de I'échelle ¥ Missions fatigantes sur le plan physique et
hiérarchique. mental.
v Déplacements réguliers.

Tu pourras travailler dans le secteur du batiment et des travaux publics ou créer ton entreprise et devenir
responsable de tes chantiers. En étant indépendant, tu pourras également étre embauché(e) par le chantier
(pour chapeauter les chefs de chantiers) ou par I'entreprise commanditaire.

Salaire ™ Niveau d'études Impact enwironnemental

» 3 800 € brut mensuel moyen > Bac+3 et + @ v @
(Niveau 6 a7)

*NB : les informations fournies dans ce document sont susceptibles d‘évoluer. Elles dépendent de facteurs variables, tels que l'expérience
acquise, les caractéristiques de I'établissement concerné ainsi que d'autres éléments contextuels qui peuvent influer sur les données.

Retrouvez les fiches des Fabuleux métiers
sur le site 20000emplois.fr
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